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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA WSTEPNE

&1

Szkota Podstawowa nr 40 w Gdansku jest publiczng szkotg podstawowa dziatajaca
w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz
22022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 1730)

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz
22022 r. poz. 583, 1116, 1700i 1730);

3) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 60);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870
z pdin.zm.);

5) niniejszego Statutu.

Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Stroma 19.
Szkota nosi numer 40.

Szkota nosi imie kpt. Leonida Teligi.

Petna nazwa szkoty brzmi— Szkotfa Podstawowa nr 40 im. kpt. Leonida Teligi w Gdarisku
i jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach jest uzywany skrét nazwy — Szkota
Podstawowa nr 40 w Gdanisku.

Szkote prowadzi Gmina Miasta Gdanska, z siedziba: Urzagd Miejski w Gdarisku, ul. Nowe
Ogrody 8/12, 80-803 Gdarisk.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator Oswiaty
w Gdansku.

§2
llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59 z pdin. zm.);

2) Szkole — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowg nr 40 im. kpt. Leonida Teligi
w Gdansku;

3) Statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 40
im. kpt. Leonida Teligi w Gdansku;

4) nauczycielu—nalezy przez to rozumiec¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

5) pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumieé¢ pracownika szkoty
niebedacego nauczycielem;

6) uczniu— nalezy przez to rozumiec ucznia Szkoty;
7) rodzicach— nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
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8) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé organ Szkoty, o ktérym mowa
w art. 69 Ustawy;

9) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumiec organ Szkoty, o ktérym mowa w art. 83
Ustawy;

10) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumiec organ Szkoty, o ktérym mowa
w art. 85 Ustawy;

11) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta Gdanska, z siedziba:
Urzad Miejski w Gdarsku, ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdarisk

§3
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

3. Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

84
1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOtY

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce
szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny
szkoty.

§6
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:
a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé¢ program
wychowawczo — profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach
zajec edukacyjnych, zajeé¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.



3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowej,

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowej.

4. Szkofa realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrddfa finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

tworzeniem warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenistwa,

zapewnieniem prawidtowe] organizacji warunkdw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan,

wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym,

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji pojawiajgcych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci

tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$é dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

10) tworzeniem warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje

elementéw techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie
i podejmowanie intencjonalnego dziatania, prezentowanie wytworéw swojej
pracy,



11) wspétdziataniem z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka,

12) kreowaniem, wspoélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

13) systematycznym uzupetnianiem, za zgodg rodzicow realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoiju,

14) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgcych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki
w szkole,

15) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego,

16) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie ucznidbw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych sprzyjajgcych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla innych
0sbb,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosé, innowacyjnos¢
i przedsiebiorczos,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,



11) ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych
w procesie dalszego ksztatcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia swiata,

3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
Swiadomg, przygotowujgc do podejmowania zadan  wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we witasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celéw,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztattowanie zainteresowan wtasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielnos$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie
i innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zZycia
i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos$é
fizyczng i wiasciwg postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykédw higieny osobiste;j,
zdrowego zywienia i higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci srodkdw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykdow
i in.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo,

17) poznawanie cech wiasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,



20) tworzenie wtasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcéw zycia
rodzinnego,

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje uczniow niepetnosprawnych i cudzoziemskich.

§8

1. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkéw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i két przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno — wyrdwnawczych i zajec Fitklasy,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz specjalistéw: pedagoga szkolnego, pedagoga
specjalnego, logopede i psychologa szkolnego,

6) organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

7) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 6 w Gdansku, Sgdem
Rodzinnym w Gdansku, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Gdarisku i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote.

§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdow nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora
szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawcg i innych zajeciach,

4) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

5) szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bhp,



6) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzesetiinnego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy,

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzgce do uzyskania przez ucznidow karty rowerowej,

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznidw,
11) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

12) natychmiastowg reakcje pracownikdw na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw,

13) kontrolowanie oséb postronnych wchodzgcych na teren szkoty poprzez ustalenie
celu ich wejscia,

14) niezwtoczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia ucznidw.

2. Szkotfa zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie odpowiedniej liczby opiekundw uwzgledniajac:
1) wiek uczestnikow,
2) stopien rozwoju psychofizycznego,
3) stan zdrowia i ewentualna niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoty,
4) specyfike wycieczki oraz warunki, w jakich bedzie sie ona odbywac.

3. Szkota =zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4, W szkole dziata monitoring wizyjny obejmujacy korytarze i szatnie szkolne.
Szczegbtowe zasady funkcjonowania monitoringu znajdujg sie w Regulaminie
monitoringu wizyjnego.

ROZDZIAL 11l
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

§10
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna.
2. W szkole dziatajg spoteczne organy w systemie oswiaty:
1) samorzad uczniowski,

2) radarodzicéw



3. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzgd Uczniowski uchwalajg regulaminy
w granicach dopuszczonych przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa oraz
niniejszym Statutem.

§11

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczgcym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkéw
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu nauczycieli,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom
i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialnos¢ za witasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,
stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest

dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,



12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetfnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce
w obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdéw, ktére beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie w porozumieniu z radg rodzicéw dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno — wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
i oddziatow tygodniowego rozktadu zajeg,

22) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks

pracy, nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
majacych status pracownikdéw samorzgdowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi sie w szkole,
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuriczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkdw do rozwijania samorzgdnej i samodzielne]j pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuriczo — wychowawczych,
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11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem swiadczedn socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wifasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole.

§12

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;j.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
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6) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania,

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec,
11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowe] wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkotfe
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkgji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokofowane.

8. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§13

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzgdu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczgcych szkoty, szczegdlnie dotyczgcych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tresScig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej

5) prawo organizowania dziaftalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

§14
W szkole dziata Rada RodzicOw stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem.

Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo
— profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) typowanie dwédch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

§15

Organy szkoty sg zobowigzane do wspodtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspdtdziatania i partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

§16

Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze
statutu i plandw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwréci
sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia
decyzji.

Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg
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jednak o biezgce informowanie innych organdw szkoty o planowych lub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

Organy dazg do zgodnego wspotdziatania, a wszelkie spory starajg sie rozstrzygnac
w drodze dialogu.

Spory miedzy organami rozstrzyga komisja rozjemcza, w sktad ktérej wchodzg po
jednym przedstawicielu organdéw bedacych w sporze i po jednym przedstawicielu
organdw niepozostajgcych w sporze.

Rozstrzygniecie komisji zapada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Rozstrzygniecie
komisji jest ostateczne i wigzgce w danej sprawie.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOtY

§17

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

Zajecia edukacyjne w klasach | — go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczgcych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg
—nie wiecej niz 27.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 5 i 6-letnich.

Liczba uczniéw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankéw.

§18

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach
przedszkolnych trwajg 5 godzin zegarowych dziennie.

§19

W roku poprzedzajgcym nauke w klasie | przeprowadza sie diagnoze gotowosci dziecka
6 — letniego do podjecia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej”.

§21

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

W przypadku oddziatéow liczgcych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzgcego szkote.
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§22

Podstawowg formg pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegoélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§23

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo — lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zajec z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§24

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcag klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpic¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.

§25

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbtowga organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
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Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu
opinii przez zaktadowe organizacje zwigzkowe oraz organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny nad Szkota.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa wytgcznie dziennika elektronicznego na GPE firmy Vulcan, w ktérym
dokumentowane sg zajecia lekcyjne.

§ 26

Religia i etyka jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe sg prowadzone dla ucznidw,
ktdrych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczen moze uczeszczac na zajecia religii, etyki lub na oba przedmioty.

Oceny z religii i etyki umieszczane sg na $wiadectwie szkolnym, wlicza sie je do Sredniej
ocen, lecz nie majg wptywu na promocje do nastepne;j klasy.

Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zajec szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.

§ 27

Dla wszystkich uczniéw klas IV — VIl organizowane sg zajecia edukacyjne ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§28

Szkota moze przyjmowaé studentdow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkotg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§29

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznidw oraz osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
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szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz
w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco — wychowawczej, opiekuriczej
i kulturalno — rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu uczniom warunkdw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzagdkowania i wykorzystywania informacji z rdinych zrédet, na zajeciach
z réznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nos$nikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,

3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci, w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien, we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego, w wyrabianiu
wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek,

4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

5) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspédtpracuje z:
1) uczniami poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrédet informaciji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykdw czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,
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g) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych;

3) rodzicami poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umoiliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych,

c) dziatania narzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo — profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,

4) innymi bibliotekami poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;j,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§30
W szkole dziata swietlica dla uczniow.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci oséb samotnie wychowujgcych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujgcych rodzicéw,
3) pozostate dzieci w miare wolnych miejsc.

Do swietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy Swietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekuriczej dziatalnosci
szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

Wychowawecy $wietlicy wspdtpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym,
otaczajgc opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegbdtowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy
znajdujg sie w regulaminie swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

§31
Szkota prowadzi dozywianie w formie obiaddw dla dzieci tego potrzebujgcych.

Uczniowie korzystajg ze stotowki szkolnej za odptatnoscia, ktdrg ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
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w N

Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
w catosci lub czesSciowo kosztéow positkéw dla ucznidow znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji finansowej.

Szczegbtowe zasady organizacji pracy stotéwki szkolnej okresla jej regulamin.

§32

Do realizacji celdw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia.

§33

Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
materialne;j.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej
pracy, a takze w formie:

1) zajec specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) zajeé rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) porad, konsultacji,

4) warsztatow,

5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§34

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktory uzyskat wysokg srednig
ocen w okresie poprzedzajgcym okres, w ktdrym przyznaje sie to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowe] do ukorczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, w ramach srodkdw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
w budzecie szkoty.

§35

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 6 w Gdansku oraz
innymi placowkami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog.

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
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jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§36

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady
wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczgce
pracownikéw samorzgdowych.

§37

1. Zazgodg organu prowadzacego dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw.

2. Wicedyrektor:

1) wypetnia czynnosci kierownicze w imieniu Dyrektora dziatajgc w ramach
udzielonych mu uprawnien,

2) petni funkcje Zastepcy Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
3) organizuje i nadzoruje prace dydaktyczno — wychowawczg,

4) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§38
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
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a) roine formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci,

b) wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami
Swiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw,

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo — profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicéw ucznidéw z programem wychowawczo — profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej
i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdow w nauce, zgodnie
z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspoétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,
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14) wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania sie ucznidbw — podejmowanie Srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekuniczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicdw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
$rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin z wychowawcg dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw,

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno — pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od
dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej,
zespotéw wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych
szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujgcych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi  btedami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawecy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i pedagoga.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty.

§39

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
i opiekuncza.
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3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

realizowac program wychowawczo — profilaktyczny szkoty,
efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
wiasciwie organizowac proces nauczania,

oceniac¢ uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepisdw bhp i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie,

kontrolowac obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowac
wychowawece klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

w miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

indywidualizowac proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoiju,

11) troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§40

1. Do zadan specjalistéw (pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa) nalezy pomoc
wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno
— pedagogicznej dla ucznidw, rodzicédw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw,
z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo — profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw,
rodzicdw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie réinych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,
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10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych

z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspédtdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 6 w Gdansku

i poradniami specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuriczo

— wychowawczymi,

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym
mowy gtosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikow
— organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu
i pisaniu, przy scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno
— pedagogicznej dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowaweczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

§41

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

udostepnianie ksigzek i innych Zzrédet informaciji,

tworzenie warunkdw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réinych zZrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania rdéznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg
i spoteczng,

udzielanie informacji bibliotecznych,
poradnictwo w wyborach czytelniczych,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego,

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
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9)

informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

§42

1. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla ucznidw posiadajgcych problemy z nauka,
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla
wykazania ich zamitowan i uzdolnien,

ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijajg samodzielnosé, samorzgdnosé i spoteczng aktywnosé.

§43

1. Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe Iub inne zespoty problemowo
— zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1)

2)

3)

4)

1. W

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriéow oceniania ucznia oraz sposobdéw
badania wynikdéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 44

szkole dziata zespét wychowawczy szkoly, ktory powotany jest do rozwigzywania

problemoéw wychowawczych wynikajgcych z biezgcych problemdéw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog, oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1)
2)

kazdy wychowawca,

w miare potrzeb, inni nauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

1)

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

rozpatrywanie szczegodlnie trudnych przypadkdow wychowawczych wsrdd ucznidw,
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2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtdwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§45

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty
a przebywajacego czasowo za granicy),

5) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa
w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego do siédmego roku zycia opieki w drodze do szkoty i w czasie
jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.
4. Rodzice sg zobowigzani do regularnego sprawdzania wszelkich informacji w dzienniku
elektronicznym. Informacje umieszczone w dzienniku elektronicznym uznaje sie za
przekazane do wiadomosci rodzica.

§46
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zajeé lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicéw i odebraniu ucznia przez rodzicdw lub osobe przez nich upowazniong.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest pedagog i dyrektor.
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§47

Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania
ucznidw konieczna jest wspodtpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

Do obowigzkdéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspodtdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmiane wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§48

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicow.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

§49

Uczen zobowigzany jest do ubiera sie zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy
nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce
zagrozenie dla bezpieczenstwa swojego lub innych osdb.

W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy:

1) czarna, szara lub granatowa spddnica/spodnie lub sukienka/marynarka/garnitur,
biata bluzka/koszula lub mundurek szkolny,
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3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stréj sportowy oraz obuwie
sportowe.

4. W budynku szkolnym ucznidw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajgcej sladow.

§50
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tresScig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoiju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

6) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnejijawnejoceny, ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajagcych jego zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

14) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

16) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniéw.

§51
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczei moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,
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2) dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice mogg ztozyé skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawierac uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 52

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposdb godny mtodego obywatela,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajgce
z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia,
uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktdrej sie one odbywajg,

3) witasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,
b) nie rozmawiac z innymi uczniami,
c) zabierac gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje
wychowawca klasy po uprzedniej rozmowie z rodzicem.

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,
10) dbania o piekno mowy ojczyste;j,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspétzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiad sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby to ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,
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13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu
i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykéw ani innych srodkéw odurzajacych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglagd wewnatrz i na zewnatrz,
17) nosi¢ obowigzujacy w szkole strdj,

18) korzystac z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych zgodnie
z regulaminem stanowigcym osobny dokument,

19) nie wnoszenia na teren szkoty niebezpiecznych przedmiotéw (nozy, materiatéw
wybuchowych, wyborow tytoniowych, e — papieroséw, substancji zagrazajgcych
zdrowiu lub zyciu).

Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§53
Uczen moze otrzymacd nastepujgce nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicéw,
3) pochwate ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) stypendium,
6) nagrode ufundowang przez rade rodzicodw lub samorzad uczniowski.
Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:
1) szczegodlne osiggniecia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole.

§ 54

Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia,
a w szczegdlnosci za:

1) lekcewazenie i zaniedbywanie nauki;

2) opuszczanie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, w tym z wybranych zajec
edukacyjnych oraz unikanie sprawdzianow;

3) naruszanie porzadku w szkole (bdjki, niszczenie mienia szkolnego i mienia innych
uczniéw);

4) lekcewazenie wychowawcy, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
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5) palenie papieroséw i picie alkoholu w czasie zaje¢ lekcyjnych i uroczystosci
szkolnych, w tym: dyskotek, wycieczek szkolnych, zawodéw sportowych;

6) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem srodkéw odurzajgcych,

7) uzywanie telefonow komoérkowych podczas zaje¢ lekcyjnych i uroczystosci
szkolnych;

8) nie przestrzeganie praw innych osdb przebywajgcych na zajeciach szkolnych
i pozaszkolnych.

Formy konsekwencji:

1) upomnienie w indywidualnej rozmowie z uczniem przez nauczyciela przedmiotu,
wychowawece klasy, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

2) wpis do dziennika elektronicznego;
3) nagana pisemna wychowawcy klasy;

4) nagana pisemna Dyrektora Szkoty (na wniosek wychowawcy, dofgczana
do arkusza ocen);

5) poniesienie kosztow przez rodzicéw (prawnych opiekundw) za udowodniong
dewastacje szkoty;

6) okresowe pozbawienie przywilejow uczniowskich (zakaz udziatu w dyskotece);
7) pozbawienie ucznia funkcji petnionych w klasie (na wniosek wychowawcy);

8) pozbawienie ucznia funkcji petnionych na forum szkoty;

9) obnizenie oceny zachowania;

Dyrektor moze wystgpic¢ z pisemnym wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku razacego i powtarzajgcego sie naruszenia
postanowien statutu, w szczegdlnosci:

a) stwarzania przez Ucznia sytuacji, ktére zagrazajg bezpieczenstwu, zdrowiu lub
zyciu Uczniéw lub pracownikéw Szkoty, w tym zastraszania, uporczywego
nekania, stosowania przemocy fizycznej, psychicznej i cyberprzemocy.

b) posiadania lub rozpowszechniania srodkéw odurzajgcych, alkoholu, tresci
wulgarnych i dyskryminujgcych ze wzgledu na wiek, pte¢, rase, narodowosg,
wyznanie, niepetnosprawnosé.

c) niszczenia mienia Szkoty, mienia innych ucznidow czy pracownikow.

Przed wystgpieniem z wnioskiem do Kuratora Oswiaty, Dyrektor zasiega opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicdw, Samorzgdu Uczniowskiego oraz informuje rodzicéw
(prawnych opiekundw) o zamiarze przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage rodzaj naruszenia obowigzkéw
uczniowskich, stopien winy i dotychczasowy stosunek ucznia do statutowych
obowigzkow.

O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca klasy ma obowigzek
poinformowad rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia. Rodzice (prawni opiekunowie)
potwierdzajg przyjecie informacji podpisem. Zawiadomienia przechowuje
wychowawca klasy w dokumentaciji.
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7. O wszystkich karach rodzice (prawni opiekunowie) zostajg poinformowani
na zebraniach rodzicéw, w szczegdlnych wypadkach rodzice (prawni opiekunowie)
informowani sg pisemnie, co potwierdzajg wtasnorecznym podpisem.

8. W przypadku dtugiego braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami), zostajg oni
poinformowani listem poleconym.

9. Zastosowana kara musi by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnosé i godnos¢ osobistg ucznia.

§55

1. Od kar natozonych przez wychowawce lub dyrektora rodzicom ucznia przystuguje
prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu.

ROZDZIAL VI

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 56

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow — zatozenia

1. Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania okresla szczegétowe
warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw obowigzujgcy
w Szkole Podstawowej nr 40 im. kpt. Leonida Teligi w Gdarisku.

2. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy — obowigzuje deklaracja
udziatu ucznia w zajeciach religii lub/i etyki ztozona przez jego rodzicéw (opiekunéw
prawnych).

3. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego, okreslonej w odrebnych przepisach oraz realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

§57
Cele wewngtrzszkolnego systemu oceniania

1. Ujednolicenie sposobu oceniania osiggnie¢ uczniowskich.
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Ustalenie procedur oceniania i sposobu sprawdzania stopnia opanowania przez
ucznidw wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
i mozliwosci ucznia.

Monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi informacji odnoszgcych sie do
uzyskiwanych przez niego efektéw oraz wskazywanie kierunku dalszej pracy poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak powinien poprawic¢ oraz jak powinien dalej sie
uczyc.

Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Ujednolicenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
tych informacji.

Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznidow do systematycznej pracy, samodzielnosci, samooceny
—tworzenie wtasciwej atmosfery wychowawcze;j.

Ewaluacja programdow nauczania — ocena efektywnosci réinych metod, technik
i modeli ksztatcenia umozliwiajgca doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

§58
Ocenianie wewngtrzszkolne — zasady

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Szczegdtowe kryteria i sposdb oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw zawarte sg
w PSO (przedmiotowy system oceniania).

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1) sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny biezgce oraz srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych
ustala sie wedtug skali okreslonej w WSO.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

33



10.

11.

1) Ocenianie biezgce
a) klasy I - lll wg skali, o ktérej mowa w WSO,
b) klasy IV — VIl wg skali, o ktérej mowa w WSO.

2) Ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) klasy I- lll wg skali, o ktérej mowa w WSO,
b) klasy IV — VIl wg skali, o ktérej mowa w WSO.

3) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) klasy I - lll wg skali, o ktérej mowa w WSO,
b) klasy IV — VIl wg skali, o ktérej mowa w WSO.

4) Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych, egzaminéw w celu
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz egzamindéw
w wyniku uzasadnionych zastrzezen do trybu wystawienia ocen.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

Nauczyciel ustnie lub pisemnie uzasadnia wystawiong ocene opierajgc sie na jasnych
i czytelnych kryteriach.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi ijego
rodzicom (prawnym opiekunom).

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka takze inna szkolna dokumentacja
dotyczgca ucznia jest udostepniana im do wgladu.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia i w tym
celu indywidualizowa¢ prace z uczniem, ktory:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia,

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiada opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — na podstawie tej
opinii (nie wczesniej niz po ukoniczeniu klasy 1),

4) nie posiada w/w orzeczen lub opinii, ale ktéry jest objety pomoca psychologiczno
— pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia,

5) posiada opinie lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, aw przypadku wychowania
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty (WSO) — $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych isrédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, nie
pozniej niz 31 stycznia.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym

roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan iefektdw ksztatcenia dla danego etapu ksztatcenia oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Uczen jest klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jezeli s3 podstawy do ustalenia
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych zostat zwolniony.

Uczen moze byé nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu ciggtej lub bardzo
czestej nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo/i etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takze Srédroczne i roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
w szkole podstawowe] otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewoddzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Il na wniosek wychowawcy klasy
po zasiegnieciu opinii rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia lub na wniosek rodzicéw
(opiekundw prawnych) ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzicéw (opiekundw prawnych) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy albo na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (opiekunéw
prawnych) ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy
I lub Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, ale nie pdzniej
niz do 30 pazdziernika, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwéch klas.

Klasyfikacja koricowa odbywa sie w klasie VIII.
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23.

24,

25.

26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Dwa tygodnie przed srédrocznym oraz rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawcy klas informujg ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o przewidywanych dla niego srédrocznych oraz rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zajec¢ edukacyjnych, z dodatkowych zajec¢ edukacyjnych i przewidywanej srédroczne;j
oraz rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Poinformowanie nie jest rGwnoznaczne z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej.
Uczen moze otrzymad nizszg lub wyzszg ocene klasyfikacyjng od przewidywane;.
Odwoftanie od przewidywanej oceny nie dotyczy klasyfikacji Srodroczne;.

Wychowawca klasy powiadamia ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych ocenach
niedostatecznych w formie pisemnej. Informacja ta jest potwierdzana przez rodzicéw
podpisem. Sposdb przekazania powyzszej informacji rodzicom ucznia moze by¢
nastepujacy:

1) wrozmowie osobistej,

2) za posrednictwem ucznia (np. wklejone oceny do zeszytu przedmiotowego),

3) za posrednictwem poczty (potwierdzenie wystania lub odbioru).

Wystawienie przewidywanej oceny niedostatecznej obliguje nauczyciela przedmiotu
do ustalenia mozliwosci poprawy oceny.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiagzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz
$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustalane sg nie wczesniej niz
w tygodniu poprzedzajgcym rade klasyfikacyjng i nie pdzniej niz 2 dni przed rada
klasyfikacyjna.

W przypadku braku mozliwosci wystawienia ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych lub z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela danego
przedmiotu, oceny te wystawia zespdt nauczycieli w skfadzie: wychowawca klasy oraz
dwdch nauczycieli uczacych w danej klasie wskazanych przez dyrektora.

W przypadku klasyfikacyjnej oceny zachowania w zespole nauczycieli wychowawce
zastepuje pedagog szkolny.

W klasach | - lll za uprawnionego nauczyciela ocene klasyfikacyjng wystawia inny,
wskazany przez dyrektora szkoty, nauczyciel nauczania zintegrowanego oraz pedagog
szkolny.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Srédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.
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37. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych liczona
jest do S$redniej i mozie spowodowaé, ze uczen nie otrzyma $wiadectwa
z wyrdznieniem.

§59
Narzedzia sprawdzania osiggniec uczniow

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa podtrocza. Klasyfikowanie srédroczne nastepuje po
pierwszym potroczu. Klasyfikowanie roczne (ocena roczna) nastepuje po drugim
potroczu i polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowania ucznia
w danym roku szkolnym.

2. Regulamin oceniania w pierwszym etapie edukacyjnym (klasy | — Ill) zawarty jest
w paragrafie 63.

3. W ocenianiu wykorzystywane sg roznorodne sposoby zbierania informacji
0 osiggnieciach ucznia:

1) pisemne prace klasowe (prébne egzaminy, sprawdziany diagnozujace,
sprawdziany) wedtug specyfiki przedmiotu.

2) kartkdwki — zapowiedziana lub niezapowiedziana forma odpowiedzi pisemnej
sprawdzajgca przygotowanie ucznia do lekcji, wykorzystujgca w tym celu materiat
z trzech ostatnich tematéw,

3) wypowiedzi ustne,
4) konkursy, zawody,
5) prace domowe,

6) wytwory prac ucznia,

7) obserwacje ucznia w réznych sytuacjach, podczas pracy w grupach, prezentacji
wytworow, utworow i dyskus;ji,

8) praca na lekcji (aktywnosc),

9) praca w grupie,

10) pozaszkolne formy uczniowskiej aktywnosci,
11) prowadzenie zeszytéw przedmiotowych,

12) stosowane sg réwniez inne formy oceniania wynikajgce ze specyfiki przedmiotow,
o czym informujg nauczyciele poszczegdélnych przedmiotow.

4. Kazda ocena oprdocz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia
oraz wysitek jaki ucze wktada w uzyskanie tej oceny.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyczno$é udziatu w zajeciach oraz aktywno$é ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
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1.

5.
6.

7.

§ 60
Ustalanie ocen z zajec edukacyjnych w klasach IV - ViiI
Ocenie z poszczegdblnych przedmiotéw podlegaja:
1) umiejetnosci,
2) wiadomosci,
3) wkfad pracy w wykonane zadanie, aktywnosg¢,
4) postepy w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci.

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 40 w Gdanisku przyjefa szesciostopniowa
skale ocen w klasach IV — VIII.

1) stopien celujacy — 6 (cel.),

2) stopien bardzo dobry- 5 (bdb.),

3) stopien dobry —4 (db.),

4) stopien dostateczny — 3 (dst.),

5) stopien dopuszczajgcy — 2 (dop.),
6) stopien niedostateczny —1 (ndst.),

Szesciostopniowa skala ocen obowigzuje przy wystawianiu ocen biezgcych
i klasyfikacyjnych tj. sSrodrocznych, rocznych i koricowych.

W ocenach biezacych dopuszcza sie stosowanie pluséw (+) oraz minuséw (=) zgodnie
Z ponizszg tabela

Ocena Wartos¢
niedostateczny 1
dopuszczajacy 2

dostateczny minus 3-
dostateczny 3
dostateczny plus 3+
dobry minus 4—
dobry 4

dobry plus 4+
bardzo dobry minus 5-
bardzo dobry 5
bardzo dobry plus 5+
celujgcy 6

Ocenom z poszczegdlnych przedmiotdw przypisana jest Srednia wazona

Dwie wagi przypisuje sie przedmiotom: plastyka, technika, muzyka, wychowanie
fizyczne zgodnie z PSO.

Trzy wagi przypisuje sie przedmiotom: religia, etyka, jezyk polski, jezyk angielski, jezyk
niemiecki, historia, wiedza i spoteczenstwo, matematyka, przyroda, biologia,
geografia, fizyka, chemia, edukacja dla bezpieczenstwa, informatyka, zachowujac
zasady:
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1) prace klasowe —waga 6,

2) kartkowki —waga 3,

3) pozostate wagi ocen zgodnie z PSO, przy czym waga oceny nie moze by¢ wyzsza niz

7.

8. Oceny $rddroczne wystawiane bedg na podstawie Sredniej wazonej ocen czgstkowych
wedtug nastepujacego schematu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujgcy — $rednia wazona 5,50 — 6,0

bardzo dobry — $rednia wazona 4,75 - 5,49

dobry — $rednia wazona 3,75 - 4,74

dostateczny — $rednia wazona 2,75 - 3,74

dopuszczajgcy — Srednia wazona 1,76 — 2,74

niedostateczny — $srednia wazona 0—1,75

9. Ocena roczna i koricowa wystawiana jest wedtug nastepujgcej skali:

Ocena semestralna

Ocena
roczna/
koncowa

3
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10. Ustala sie nastepujace kryteria stopni:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)

b)
c)
d)

e)

opanowat peten zakres umiejetnosci i wiadomosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie

potrafi stosowaé wiadomosci w sytuacjach nietypowych
umie formutowac problemy, dokonywac analizy i syntezy nowych zjawisk
proponuje rozwigzania nietypowe

samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia

stopien bardzo dobry, otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone programem nauczania przedmiotu
w danej klasie

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach

korzysta z réznych zrédet informacji i gromadzi je

3) stopien dobry, otrzymuje uczen, ktoéry:
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c)

opanowat wiedze i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie
wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy

poprawnie stosuje wiadomosci i rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne

korzysta z réznych zrédet informac;ji

4) stopien dostateczny, otrzymuje uczen, ktoéry:

a)

b)

c)

opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy
w dalszej nauce

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela

rozpoznaje dodatkowe zrodta informaciji

5) stopien dopuszczajgcy, otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

ma braki w opanowaniu minimum wiadomosci, ale braki te nie przeszkadzajg
w uzupetnieniu przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w dalszej nauce

rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci

6) stopien niedostateczny, otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w programie nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego
przedmiotu

nie jest w stanie rozwigzaé¢ (wykonac) zadania o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci

11. Zakres procentowy na poszczegdlne oceny dla wszystkich przedmiotéw szkolnych:
1) ocena celujgca—100% — 97%

2) ocena bardzo dobry plus —96% — 94%

3) ocena bardzo dobry —93% — 90%

4) ocena bardzo dobry minus — 89% — 86%

5) ocena dobry plus —85% — 81%

6) ocena dobry —80% — 76%

7) ocena dobry minus —75% —71%

12.

8) ocena dostateczny plus — 70% — 65%

9) ocena dostateczny — 64% — 58%

10) ocena dostateczny minus —57% — 51%

11) ocena dopuszczajgcy — 50% — 36%

12) ocena niedostateczny— 35% — 0%

Oceny srédroczne i roczne uwzgledniajg oceny czgstkowe i sg $srednig wazong z tych

ocen.
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13. Czestotliwos$é oceny uzalezniona jest od specyfiki przedmiotu i ilosci godzin na niego
przeznaczonych (nie mniej niz jedna ocena w miesigcu) zachowujgc ponizsze zasady

Liczba godzin w tygodniu Minimalna liczba ocen w pétroczu
1 5
2 8
3 10
4 i wiecej 12

14. Prace klasowe ocenione sg w ciggu dwdch tygodni.

15. Uczen nieobecny na pracy klasowej pisze jg w terminie pdzniejszym, ustalonym przez
nauczyciela danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych), nie pdzniej niz dwa tygodnie od
powrotu do szkoty.

16. W jednym dniu moze by¢ jedna praca klasowa a w ciggu tygodnia — trzy takie prace,
zapowiedziane tydzien wczesniej.

17. Nauczyciel jest zobowigzany do uzasadnienia oceny przez siebie wystawionej na
prosbe ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego).

1) Oceniajac ucznia nauczyciel informuje go, co uczen robi dobrze, co i jak powinien
poprawic oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

18. Uczenn ma mozliwos¢ poprawy oceny tylko ze sprawdzianu:

1) w czasie pdtrocza uczenn moze poprawié nie wiecej niz dwie oceny i nie pdzniej niz
dwa tygodnie od otrzymania oceny,

2) oceny podlegajgce poprawie to: ocena niedostateczna, ocena dopuszczajaca,
ocena dostateczna minus, ocena dostateczna oraz ocena dostateczna plus.

3) ocena z poprawy dopisana jest do ocen biezgcych z wagg 6.

19. Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwi uczniowi uzupetnienie brakow.

§61
Ustalenie ocen zachowania

1. Biezgca, S$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatosé o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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Biezgca, $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy IV
szkoty podstawowej, oceniana jest wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe — (wz);

2) bardzo dobre — (bdb);

3) dobre — (db);

4) poprawne — (pop);

5) nieodpowiednie — (ndp);

6) naganne — (nag).

Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna jest obnizong oceng zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Wszystkie kryteria brane pod uwage przy ustaleniu oceny zachowania majg
zastosowanie do zachowan ucznia bedacego w szkole lub poza nig pod opieka
nauczyciela (np. wycieczki itp.). Na ocene zachowania majg wptyw pozytywne
i negatywne dziatania pozaszkolne, ktdre sg udokumentowane.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Szczegbtowe kryteria wystawiania ocen zachowania ustala sie na podstawie
uzyskanych punktéw wedtug przyjetych kryteriow oraz opinii ucznia, klasy,
wychowawcow i nauczycieli.

§ 62

Zapis ocen czgstkowych, srédrocznych i rocznych

Oceny czgstkowe w klasach IV — VIII (Srédroczne) nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego, zas oceny roczne do dziennika lekcyjnego i arkusza ocen. Oceny koncowe
(po klasie 6smej) wpisuje sie do arkusza ocen.

W szkole w uzyciu jest jedna wersje dziennika lekcyjnego: elektroniczny.
Oceny wpisywane do dziennika majg okreslone wagg oceny kolory:

1) czerwony (waga od 4 lub 7)

2) zielony (waga 2, 3)

3) czarny (waga 1)

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne i koicowe podaje sie
uczniom ustnie, a rodzicom/ prawnym opiekunom na pismie.

W dokumentacji przebiegu nauczania oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne
i koncowe (rowniez proponowane) nalezy wpisywaé petnymi nazwami bez plusow
i minusow.
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5.

6.

7.

§63
Edukacja wczesnoszkolna

. Ocena ucznia w edukacji wczesnoszkolnej ma charakter opisowy.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow:

1) o kryteriach wymagan edukacyjnych realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) o metodach sprawdzania osiggnie¢ uczniow.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicdw o sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

. Prawa ucznia.

1) Uczen ma prawo znaé swoje oceny.

2) Uczen ma prawo do poprawy oceny w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
nie pézniej niz dwa tygodnie od oddania sprawdzonych prac.

3) Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu pdtrocza bez
uzasadniania przyczyny. Swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazdg lekcja.
Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumiemy brak zeszytu, podrecznikéw, brak
pracy domowej, niegotowos¢ do odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych do lekcji.
Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do lekcji jak
rowniez okres obejmujgcy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu,
o ktérym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
lub dyrektor szkoty.

Obowigzki ucznia.
1) uczen ma obowigzek punktualnego przychodzenia na lekcje;
2) uczen powinien by¢ przygotowany do zajec.
Narzedzia pomiaru osiggniec uczniéw.
1) testy kompetencji
2) pisanie z pamieci
3) dyktanda
4) karty pracy
5) diagnoza
6) prace projektowe
Obszary aktywnosci ucznia oceniane na lekcjach. Kryteria oceniania.
1) Kazdy uczen oceniany bedzie w zakresie nastepujacych sprawnosci jezykowych:

a) stuchanie (rozumienie wypowiedzi ustnych)
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8.

b) mdwienie, reagowanie i przetwarzanie wypowiedzi ustnych

c) czytanie (rozumienie wypowiedzi pisemnych)

d) wypowiedzi pisemne

e) postawa wobec nauki (zaangazowanie, aktywnos¢ ucznia oraz sposéb

realizacji zadan dodatkowych (nadobowigzkowych).

f) liczenie

g) rozwigzywanie zadan z trescia

h) umiejetnosci praktyczne w tym réwniez dziatalnos¢ plastyczno — techniczna

1) prace projektowe

J) obserwacje, doswiadczenia i eksperymenty

k) udziat w grach i zabawach ruchowych, rytmiczno — tanecznych i ze spiewem

1) rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem komputera / kodowanie,

programowanie, umiejetnos¢ korzystania z programow Paint, Office /

Sposoby oceniania:

1) Za pomocag liter: A, B,C, D

a) A-—poziom wysoki

uczen bardzo dobrze opanowat peten zakres wiadomosci i umiejetnosc
okreslonych programem nauczania, niejednokrotnie jego wiadomosci
wykraczajg poza ten obszar;

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy;

potrafi prawidtowo i z wtasnej inicjatywy zastosowaé posiadane
umiejetnosci i wiadomosci do rozwigzywania zadan edukacyjnych;

wykazuje postawe twdrczg, otwartg na rozwdj, dokonuje obiektywnej
samooceny.

b) B-—poziom zadawalajacy

uczen dobrze opanowat zdecydowang wiekszos$¢ wiadomosci i umiejetnos$é
okreslonych programem nauczania;

dobrze rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne, sprawnie korzysta
z poznanych zrédet informacji;

zdobytg wiedze i umiejetnosci stosuje w typowych sytuacjach
edukacyjnych;

na ogot przestrzega obowigzujacych zasad.

c¢) C-poziom wystarczajacy
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9.

10.
11.

12.

13.

— uczen wystarczajaco, lecz czesto przy wsparciu ze strony nauczyciela
opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnos¢ okreslonych programem
nauczania;

— stara sie rozwigzywaé typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci. Ma problemy z zastosowaniem wiedzy
w typowych sytuacjach edukacyjnych, z podstawowych informacji korzysta
pod kierunkiem nauczyciela;

— stara sie wywigzywac z obowigzkéw ucznia i przestrzegaé obowigzujgcych
zasad.

d) D - poziom niski

— uczen stabo i w niezadowalajgcym stopniu opanowat wiadomosci
i umiejetnosc okreslone programem nauczania;

— poziom wiadomosci i umiejetnosci uniemozliwia uczniowi samodzielng
prace w zakresie elementarnym, pracuje pod kierunkiem nauczyciela;

— nie wykazuje checi do podejmowania dziatan;
— nie potrafi prawidtowo dokona¢ samooceny.

W ocenianiu klas | - lll mozliwe jest ocenianie systemem punktowym. Przy przeliczaniu
punktéw na ocene obowigzuje skala:

% ZDOBYTYCH PUNKTOW OCENA
100 - 86 A
85— 70 B
69 — 45 C
44-0 D

W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie znakéw +/—

Praca na lekcji, aktywnos¢, praca w grupach, kreatywnosé, praca domowa moze by¢
wyrazona oceng w postaci symbolu graficznego tj. +,-, naklejka, pieczatka, rysunek.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, plastycznej,
muzycznej nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod uwage wysitek i zaangazowanie
ucznia.

Nauczyciel na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
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14.

15.

16.

17.
18.

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, umozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne. Wskazujg potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny klasyfikacyjne roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne w formie oceny opisowej uczniéw klas | — Ill. Roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien. Roczna ocena opisowa zapisana jest na Swiadectwie szkolnym oraz
w arkuszu ocen.

Z religii i etyki obowigzujg oceny biezgce, srddroczne i roczne wyrazone stopniem
w skali1-6.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne zatwierdza rada pedagogiczna.
Oceniane dziatania edukacyjne na | poziomie nauczania.
1) Edukacja polonistyczna. Uczen:
a) korzysta z informaciji:
— uwaznie stucha wypowiedzi i korzysta z przekazywanych informacji,

— rozumie sens kodowania oraz dekodowania informacji; odczytuje
uproszczone rysunki, piktogramy, znaki informacyjne, zna wszystkie litery
alfabetu; czyta i rozumie teksty przeznaczone dla dzieci i wycigga z nich
whioski,

— wyszukuje w tekscie potrzebne informacje i w miare mozliwosci korzysta ze
stownikéw i encyklopedii przeznaczonych dla dzieci,

— zna formy uzytkowe: zyczenia, zaproszenie, zawiadomienie, list, notatka do
kroniki; potrafi z nich korzysta¢;

b) analizujeiinterpretuje teksty kultury:

— przejawia wrazliwos¢ estetyczng, rozszerza zaséb stownictwa poprzez
kontakt z dzietami literackimi,

— w tekscie literackim zaznacza wybrane fragmenty, okresla czas i miejsce
akcji, wskazuje gtdwnych bohaterow,

— czyta teksty i recytuje wiersze, z uwzglednieniem interpunkcji i intonacji,

— ma potrzebe kontaktu z literaturg i sztukg dla dzieci, czyta wybrane przez
siebie i wskazane przez nauczyciela ksigzki, wypowiada sie na ich temat;

c) tworzy wypowiedzi:
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w formie ustnej i pisemnej: kilkuzdaniowg wypowiedz, krétkie opowiadanie,
krotki opis, list prywatny, zyczenia, zaproszenie,

dobiera wifasciwe formy komunikowania sie w réznych sytuacjach
spotecznych,

uczestniczy w rozmowach, takze inspirowanych literaturg: zadaje pytania,
udziela odpowiedzi, prezentuje wtasne zdanie i formutuje wnioski; poszerza
zakres stownictwa i struktur sktadniowych,

dba o kulture wypowiadania sie; poprawnie artykutuje gtoski, akcentuje
wyrazy, stosuje pauzy i wtasciwg intonacje w zdaniu oznajmujacym,
pytajgcym i rozkazujgcym; stosuje formuty grzecznosciowe,

rozumie pojecia: wyraz, gtoska, litera, sylaba, zdanie; dostrzega rdznice
miedzy literg i gtoska; dzieli wyrazy na sylaby; oddziela wyrazy w zdaniu,
zdania w tekscie,

pisze czytelnie i estetycznie (przestrzega zasad kaligrafii), dba o poprawnos¢
gramatyczng, ortograficzng oraz interpunkcyjng,

przepisuje teksty, pisze z pamieci i ze stuchu;

d) wypowiada sie w matych formach teatralnych:

uczestniczy w zabawie teatralnej, ilustruje mimiky, gestem, ruchem
zachowania bohatera literackiego lub wymyslonego,

rozumie umowne znaczenie rekwizytu i umie postuzyc sie nim w odgrywanej
scence.

2) Jezyk obcy nowozytny. Uczen:

a)

b)

c)

d)

wie, ze ludzie postuguja sie réznymi jezykami i aby sie z nimi porozumieé, trzeba

nauczyc¢ sie ich jezyka;

reaguje werbalnie i niewerbalnie na proste polecenia nauczyciela;

rozumie wypowiedzi ze stuchu:

rozrdznia znaczenie wyrazéw o podobnym brzmieniu,
rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien i potrafi sie nimi postugiwaé,

rozumie ogdlny sens krétkich opowiadan i basni przedstawianych takze za
pomocy obrazéw, gestow,

rozumie sens prostych dialogdw w historyjkach obrazkowych (takze
w nagraniach audio i wideo)

czyta ze zrozumieniem wyrazy i proste zdania;

zadaje pytania i udziela odpowiedzi w ramach wyuczonych zwrotdw, recytuje

wiersze, rymowanki i $piewa piosenki, nazywa obiekty z otoczenia i opisuje je,

bierze udziat w mini przedstawieniach teatralnych;
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3)

f) przepisuje wyrazy i zdania;

g) potrafi korzysta¢ ze stownikdw obrazkowych, ksigzeczek, Srodkéw

multimedialnych;

h) wspdtpracuje z réwiesnikami w trakcie nauki.

Edukacja muzyczna. Uczen:

a) w zakresie odbioru muzyki:

zna i stosuje nastepujgce rodzaje aktywnosci muzycznej: $piewa proste
melodie, piosenki z repertuaru dzieciecego; wykonuje $piewanki
i rymowanki; Spiewa w zespole piosenki ze stuchu (nie mniej niz 10 utworéow
w roku szkolnym); $piewa z pamieci hymn narodowy,

odtwarza proste rytmy gtosem,

odtwarza i gra na instrumentach perkusyjnych proste rytmy i wzory
rytmiczne,

odtwarza i gra na instrumentach melodycznych proste melodie
i akompaniamenty,

realizuje sylabami rytmicznymi, gestem oraz ruchem proste rytmy i wzory
rytmiczne; reaguje ruchem na puls rytmiczny i jego zmiany, zmiany tempa,
metrum i dynamiki (maszeruje, biega, podskakuje); realizuje proste
schematy rytmiczne (tataizacjg, ruchem catego ciata),

wyraza ruchem nastrdj i charakter muzyki; taiczy podstawowe kroki i figury
krakowiaka, polki oraz innego, prostego tanca ludowego,

rozréznia podstawowe elementy muzyki (melodia, rytm, wysokos$é dzwieku,
akompaniament, tempo, dynamika) i znaki notacji muzycznej (wyraza
ruchowo czas trwania wartosci rytmicznych, nut i pauz),

Swiadomie i aktywnie stucha muzyki (wyraza swe doznania werbalnie
i niewerbalnie) oraz okresla jej cechy: rozrdézinia i wyraza Srodkami
pozamuzycznymi charakter emocjonalny muzyki, rozpoznaje utwory
wykonane: solo i zespotowo, na chor i orkiestre; orientuje sie w rodzajach
gtoséw ludzkich (sopran, bas) oraz w instrumentach muzycznych (fortepian,
gitara, skrzypce, trabka, flet, perkusja);

b) w zakresie tworzenia muzyki:

wie, ze muzyke mozna zapisac i odczytac,

tworzy proste ilustracje dzwiekowe do tekstéw i obrazéw oraz improwizacje
ruchowe do muzyki,

improwizuje gtosem i na instrumentach wedtug ustalonych zasad,

wykonuje proste utwory, interpretuje je zgodnie z ich rodzajem i funkcja.
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4) Edukacja plastyczna. Uczen:

a) w zakresie percepcji sztuki:

— okresla swojg przynaleznos¢ kulturowg poprzez kontakt z wybranymi
dzietami sztuki, zabytkami i z tradycjg w srodowisku rodzinnym, szkolnym
i lokalnym; uczestniczy w zyciu kulturalnym tych srodowisk, wie o istnieniu
placéwek kultury dziatajgcych naich rzecz,

— korzysta z przekazéw medialnych; stosuje ich wytwory w swojej dziatalnosci
tworczej (zgodnie z elementarng wiedzg o prawach autora);

b) w zakresie ekspresji przez sztuke:

— ilustruje sceny i sytuacje (realne i fantastyczne) inspirowane wyobraznig,
basnig, opowiadaniem, muzyka, korzysta z narzedzi multimedialnych,

— podejmuje dziatalnos¢ twodrczg, postugujac sie takimi srodkami wyrazu
plastycznego jak: ksztatt, barwa, faktura w kompozycji na ptaszczyznie
i w przestrzeni (stosujgc okreslone materiaty, narzedzia i techniki
plastyczne),

— realizuje proste projekty w zakresie form uzytkowych, w tym stuzgce
ksztattowaniu wtasnego wizerunku i otoczenia oraz upowszechnianiu
kultury w srodowisku szkolnym (stosujgc okreslone narzedzia i wytwory
przekazéw medialnych);

c) w zakresie recepcji sztuki:

— rozrdznia takie dziedziny dziatalnosci tworczej cztowieka jak: architektura,
sztuki plastyczne oraz inne okreslone dyscypliny sztuki (fotografika, film)
i przekazy medialne (telewizja, Internet), a takze rzemiosto artystyczne
i sztuke ludowg,

— rozpoznaje wybrane dzieta architektury i sztuk plastycznych nalezgce do
polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury; opisuje ich cechy
charakterystyczne (postugujac sie elementarnymi terminami wtasciwymi dla
tych dziedzin dziatalnosci twérczej).

5) Edukacja spoteczna. Uczen:

a) odrdznia, co jest dobre, a co zte w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi;

b) odrdzinia dobro od zta, stara sie by¢ sprawiedliwym i prawdomownym; nie
krzywdzi innych, pomaga stabszym i potrzebujgcym;

c) zna podstawowe relacje miedzy najblizszymi; podejmuje obowigzki domowe
i rzetelnie je wypetnia; identyfikuje sie ze swojg rodzing i jej tradycjami; ma
rozeznanie, ze pienigdze otrzymuje sie za prace; rozumie, co to jest sytuacja
ekonomiczna rodziny, i wie, ze trzeba do niej dostosowac swe oczekiwania;
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6)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

wspotpracuje z innymi w zabawie, w nauce szkolnej i w sytuacjach zyciowych;
przestrzega regut obowigzujgcych w spotecznosci dzieciecej oraz swiecie
dorostych; wie, jak nalezy zachowywaé sie w stosunku do dorostych
i rowiesnikow (formy grzecznosciowe); rozumie potrzebe utrzymywania
dobrych relacji z sgsiadami w miejscu zamieszkania; jest chetny do pomocy,
respektuje prawo innych do pracy i wypoczynku;

jest tolerancyjny wobec oséb innej narodowosci, tradycji kulturowej itp.; wie,
ze wszyscy ludzie majg rdwne prawa;

zna prawa ucznia i jego obowigzki (w tym zasady bycia dobrym kolegg),
respektuje je; uczestniczy w szkolnych wydarzeniach;

zna najblizszg okolice, jej wazniejsze obiekty, tradycje; potrafi wymienic status
administracyjny swojej miejscowosci (wie$, miasto); wie, w jakim regionie
mieszka; uczestniczy w wydarzeniach organizowanych przez lokalng
spotecznosé;

wie, jakiej jest narodowosci; wie, ze mieszka w Polsce, a Polska znajduje sie
w Europie; zna symbole narodowe (barwy, godto, hymn narodowy)
i najwazniejsze wydarzenia historyczne; orientuje sie w tym, ze s3 ludzie
szczegolnie zastuzeni dla miejscowosci, w ktérej mieszka, dla Polski i Swiata;
rozpoznaje flage i hymn Unii Europejskiej;

wie, jak wazna jest praca w zyciu cztowieka; wie, jaki zawdd wykonujg jego
najblizsi i znajomi; wie, czym zajmuje sie np. kolejarz, aptekarz, policjant,
weterynarz;

wie, gdzie mozina bezpiecznie organizowaé¢ zabawy, a gdzie nie mozina
i dlaczego;

zna zagrozenia ze strony ludzi; potrafi powiadomi¢ dorostych o wypadku,
zagrozeniu,

niebezpieczenstwie; zna numery telefondw: pogotowia ratunkowego, strazy
pozarnej, policji oraz ogdélnopolski numer alarmowy 112.

Edukacja przyrodnicza. Uczen:

a)

b)

c)

d)

obserwuje i prowadzi proste doswiadczenia przyrodnicze, analizuje je i wigze
przyczyne ze skutkiem;

opisuje zycie w wybranych ekosystemach: w lesie, ogrodzie, parku, na tace
i w zbiornikach wodnych; wie, jakie warunki sg konieczne do rozwoju roslin
i zwierzgt w gospodarstwie domowym, w szkolnych uprawach i hodowlach itp.;
wie, jaki pozytek przynoszg zwierzeta sSrodowisku, i podaje proste przyktady;

nazywa charakterystyczne elementy typowych krajobrazéw Polski:
nadmorskiego, nizinnego, gorskiego;

nazywa oraz wyrdznia zwierzeta i rosliny typowe dla wybranych regionow
Polski; rozpoznaje i nazywa niektore zwierzeta egzotyczne;
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7)

f)

g)

h)

j)

wyjasnia zaleznos¢ zjawisk przyrody od por roku; wie, jak zachowad sie
odpowiednio do warunkéw atmosferycznych;

podejmuje dziatania na rzecz ochrony przyrody w swoim srodowisku; wie, ze
nalezy segregowac smieci, rozumie sens stosowania opakowan ekologicznych;
wie, ze nalezy oszczedzac wode; wie, jakie zniszczenia w przyrodzie powoduje
cztowiek (wypalanie tak, zasmiecanie lasdw, nadmierny hatas, ktusownictwo);
chroni przyrode: nie Smieci, szanuje rosliny, zachowuje cisze, pomaga
zwierzetom;

zna wptyw przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin:

— wplyw Swiatta stonecznego na cykliczno$é zycia na Ziemi,
— znaczenie powietrza i wody dla zycia cztowieka, roslin i zwierzat,

— znaczenie wybranych skat i mineratow dla cztowieka (np. wegla i gliny);

nazywa podstawowe czesci ciata i organy wewnetrzne zwierzat i ludzi (np.
serce, ptuca, zotadek);

zna podstawowe zasady racjonalnego odzywiania sie; rozumie koniecznos¢
kontrolowania stanu zdrowia i stosuje sie do zalecen lekarza i lekarza dentysty;

dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych (w miare swoich mozliwosci);
orientuje sie w zagrozeniach ze strony roslin i zwierzat, a takze w zagrozeniach
typu burza, huragan, $niezyca, lawina, powddz itp.; wie, jak trzeba zachowa¢
sie w takich sytuacjach.

Edukacja matematyczna. Uczen:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

klasyfikuje obiekty i tworzy proste serie; dostrzega i kontynuuje regularnosci;

liczy (w przod i w tyt) od danej liczby po 1, dziesigtkami od danej liczby
w zakresie 100 i setkami od danej liczby w zakresie 1000;

zapisuje cyframi i odczytuje liczby w zakresie 1000; rozumie dziesigtkowy
system pozycyjny;

ustala réwnoliczno$¢ poréwnywanych zestawéw elementéw mimo
obserwowanych zmian w ich uktadzie; poréwnuje dowolne dwie liczby
w zakresie 1000 (stownie i z uzyciem znakow <, >, =);

dodaje i odejmuje liczby w zakresie 100 (bez algorytmow dziatan pisemnych);
sprawdza wyniki odejmowania za pomocg dodawania;

mnozy i dzieli liczby w zakresie tabliczki mnozenia (bez algorytméw dziatan
pisemnych); podaje z pamieci iloczyny; sprawdza wyniki dzielenia za pomoca
mnozenia;

rozwigzuje fatwe réwnania jednodziataniowe z niewiadomg w postaci okienka
(bez przenoszenia na drugg strone);
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h) rozwigzuje proste zadania tekstowe (w tym zadania na poréwnywanie
réznicowe, ale bez pordwnywania ilorazowego);

i) wykonuje fatwe obliczenia pieniezne (cena, ilo$¢, wartos¢) i radzi sobie
w sytuacjach codziennych wymagajacych takich umiejetnosci; zna bedace
w obiegu monety i banknoty; zna wartos¢ nabywczg pieniedzy; rozumie, czym
jest dtug;

i) mierzy i zapisuje wynik pomiaru dtugosci, szerokosci i wysokosci przedmiotéw
oraz odlegtosci; postuguje sie jednostkami: milimetr, centymetr, metr;
wykonuje tatwe obliczenia dotyczagce tych miar (bez wyrazen
dwumianowanych i zamiany jednostek w obliczeniach formalnych); uzywa
pojecia kilometr w sytuacjach zyciowych, np. jechaliSmy autobusem 27
kilometrow (bez zamiany na metry);

k) wazy przedmioty, rézinicuje przedmioty ciezsze, lzejsze; uzywa okreslen:
kilogram, pot kilograma, dekagram, gram; wykonuje tatwe obliczenia, uzywajac
tych miar (bez wyrazen dwumianowanych i zamiany jednostek w obliczeniach
formalnych);

I) odmierza ptyny réznymi miarkami; uzywa okreslen: litr, pot litra, éwieré litra;

m) odczytuje temperature (bez koniecznosci postugiwania sie liczbami ujemnymi,
np. 5 stopni mrozu, 3 stopnie ponizej zera);

n) odczytuje i zapisuje liczby w systemie rzymskim od | do XlI;

0) podaje i zapisuje daty; zna kolejno$é dni tygodnia i miesiecy; porzadkuje
chronologicznie daty; wykonuje obliczenia kalendarzowe w sytuacjach
zyciowych; odczytuje wskazania zegaréw w systemach: 12- i 24-godzinnym,
wyswietlajgcych cyfry i ze wskazdwkami; postuguje sie pojeciami: godzina, pot
godziny, kwadrans, minuta; wykonuje proste obliczenia zegarowe;

p) rozpoznaje i nazywa kota, prostokaty (w tym kwadraty) i trdjkaty (rowniez
potozone w rézny sposob oraz w sytuacji, gdy figury zachodzg na siebie); rysuje
odcinki o podanej dtugosci; oblicza obwody tréjkagtéw i prostokgtéw (bez
wyrazen dwumianowanych i zamiany jednostek w obliczeniach formalnych);

g) wyprowadza kierunki od siebie i innych osob; okresla potozenie obiektéw
wzgledem obranego obiektu, uzywajgc okreslen: géra, dét, przéd, tyt, w prawo,
w lewo oraz ich kombinacji;

r) dostrzega symetrie (np. w rysunku motyla); rysuje drugg potowe symetrycznej
figury;

s) zauwaza, ze jedna figura jest powiekszeniem lub pomniejszeniem drugiej;
rysuje figury w powiekszeniu i w pomniejszeniu.

8) Zajecia komputerowe. Uczen:

a) postuguje sie komputerem w podstawowym zakresie,
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b) postuguje sie wybranymi programami i grami edukacyjnymi, rozwijajgc swoje
zainteresowania; korzysta z opcji w programach;

¢) wyszukuje informacje i korzysta z nich:

— przeglada wybrane przez nauczyciela strony internetowe (np. strone
swojej szkoty),

— dostrzega elementy aktywne na stronie internetowej, nawiguje po
stronach w okreslonym zakresie,

— odtwarza animacje i prezentacje multimedialne;
d) tworzy teksty i rysunki:
— wpisuje za pomoca klawiatury litery, cyfry i inne znaki, wyrazy i zdania,

— wykonuje rysunki za pomocg wybranego edytora grafiki, np. z gotowych
figur;
e) zna zagrozenia wynikajgce z korzystania z komputera, Internetu

i multimediow:

— wie, ze praca przy komputerze meczy wzrok, nadwereza kregostup,
ogranicza kontakty spoteczne; wie, jak trzeba korzysta¢ z komputera, zeby
nie naraza¢ wtasnego zdrowia,

— ma sSwiadomos$¢ niebezpieczenistw wynikajgcych z anonimowosci
kontaktéw i podawania swojego adresu,

— stosuje sie do ograniczen dotyczacych korzystania z komputera, Internetu
i multimedidw.

9) Zajecia techniczne. Uczen:

a) zna $rodowisko techniczne na tyle, ze:

— orientuje sie w sposobach wytwarzania przedmiotéw codziennego uzytku
(,jak to zrobiono?”): mebli, samochoddw, sprzetu gospodarstwa
domowego,

— rozpoznaje rodzaje maszyn i urzgdzen: transportowych (samochody, statki,
samoloty), wytwoérczych (narzedzia, przyrzady), informatycznych
(komputer, laptop, telefon komdrkowy); orientuje sie w rodzajach budowli
(budynki mieszkalne, biurowe, przemystowe, mosty, tunele, wieze)
i urzadzen elektrycznych (latarka, pradnica rowerowa),

— okresla wartos¢ urzagdzen technicznych z punktu widzenia cech uzytkowych
(tatwa lub trudna obstuga), ekonomicznych (tanie lub drogie w zakupie
i uzytkowaniu), estetycznych (np. fadne lub brzydkie);

— realizuje ,droge” powstawania przedmiotdw od pomystu do wytworu:
przedstawia pomysty rozwigzan technicznych: planuje kolejne czynnosci,
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dobiera odpowiednie materiaty (papier, drewno, metal, tworzywo
sztuczne, materialy wtdkiennicze) oraz narzedzia; rozumie potrzebe
organizowania dziatania technicznego: pracy indywidualnej i zespotowej,

posiada umiejetnosci: odmierzania potrzebnej ilosci materiatu, ciecia
papieru, tektury itp., montazu modeli papierowych i z tworzyw sztucznych,
korzystajgc z prostych instrukcji i schematéw rysunkowych, np. buduje
latawce, makiety domdéw, mostow, modele samochoddéw, samolotéw
i statkow,

b) dba o bezpieczenstwo wtasne i innych:

utrzymuje tad i porzgdek wokét siebie, w miejscu pracy; sprzgta po sobie
i pomaga innym w utrzymaniu porzadku,

wiasciwie uzywa narzedzi i urzadzen technicznych,

wie, jak nalezy bezpiecznie poruszac sie po drogach (w tym na rowerze)
i korzystac ze srodkéw komunikacji; wie, jak trzeba zachowad sie w sytuacji
wypadku.

10) Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna. Uczen:

a) w zakresie sprawnosci fizycznej:

realizuje marszobieg trwajacy co najmniej 15 minut,

umie wykonaé prébe sity miesni brzucha oraz probe gibkosci dolnego
odcinka kregostupa,

potrafi pokonywac przeszkody naturalne i sztuczne;

b) w zakresie treningu zdrowotnego:

przyjmuje pozycje wyjsciowe i ustawienia do ¢wiczen oraz wykonuje
przewrot w przod,

skacze przez skakanke, wykonuje przeskoki jednondz i obunéz nad niskimi
przeszkodami,

wykonuje ¢wiczenia réwnowazne bez przyboru, z przyborem i na
przyrzadzie,

c) w zakresie sportéw catego zycia i wypoczynku:

postuguje sie pitka: rzuca, chwyta, koztuje, odbija i prowadzi ja,

jezdzi np. na rowerze, wrotkach; przestrzega zasad poruszania sie po
drogach,

bierze udziat w zabawach, minigrach i grach terenowych, zawodach
sportowych,

respektujgc reguty i podporzadkowujac sie decyzjom sedziego,
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d)

e)

— wie, jak nalezy zachowaé sie w sytuacjach zwyciestwa i radzi sobie
z porazkami w miare swoich mozliwosci;

w zakresie bezpieczenistwa i edukacji zdrowotnej:
— dba o higiene osobistg i czystos¢ odziezy,

— wie, jakie znaczenie dla zdrowia ma wtasciwe odzywianie sie oraz
aktywnosc fizyczna,

— wie, Ze nie moze samodzielnie zazywac lekarstw i stosowaé srodkow
chemicznych niezgodnie z przeznaczeniem,

— dba o prawidtowg postawe, np. siedzac w fawce, przy stole,

— przestrzega zasad bezpiecznego zachowania sie w trakcie zajec ruchowych;
postuguje sie przyborami sportowymi zgodnie z ich przeznaczeniem,

— potrafi wybrac bezpieczne miejsce do zabaw i gier ruchowych; wie, do kogo
zwrécic sie o pomoc w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia.

Podane umiejetnosci dotyczg dzieci o prawidtowym rozwoju fizycznym.
Umiejetnosci dzieci niepetnosprawnych wustala sie stosownie do ich
mozliwosci.

11) Etyka. Uczen:

a)

b)

f)

g)

h)

rozumie, ze ludzie majg réwne prawa, niezaleznie od tego, gdzie sie urodzili,
jak wygladajg, jaka religie wyznajg, jaki majg status materialny; okazuje
szacunek osobom starszym;

zastanawia sie nad tym, na co ma wptyw, na czym mu zalezy, do czego moze
dazy¢, nie krzywdzgc innych; stara sie nies¢ pomoc potrzebujgcym;

wie, ze dzieci niepetnosprawne znajdujg sie w trudnej sytuacji, i pomaga im;
wie, na czym polega prawdomownos¢ i jak wazna jest odwaga

przeciwstawiania sie ktamstwu i obmowie; potrafi z tej perspektywy oceniac
zachowania bohaterdw basni, opowiadan, legend, komiksow;

wie, ze nie mozna zabieraé cudzej wtasnosci, i stara sie tego przestrzega¢; wie,
ze nalezy naprawi¢ wyrzadzong szkode; dostrzega, kiedy postaci z basni,
opowiadan, legend, komikséw nie przestrzegajg reguty ,,nie kradnij”; pamieta
o oddawaniu pozyczonych rzeczy, nie niszczy ich;

nawigzuje i pielegnuje przyjaznie w miare swoich mozliwosci;

przestrzega regut obowigzujgcych w spotecznosci dzieciecej (grzecznie zwraca
sie do innych, wspodtpracuje w zabawach i w sytuacjach zadaniowych) oraz
w Swiecie dorostych (grzecznie zwraca sie do innych, ustepuje osobom
starszym miejsca w autobusie, podaje upuszczony przedmiot itp.);

wie, Ze jest czescig przyrody, chroni jg i szanuje; nie niszczy swojego otoczenia.
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19.

Wymagania edukacyjne oceniane bedg zgodnie z Planem Realizacji Tresci Podstawy

Programowej z dnia 14 112017 r.

10.

11.

§64
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na wniosek zgtoszony w dowolnej formie przez rodzicéw
(opiekundw prawnych) ucznia, przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j,
do dyrektora szkoty.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawadé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej. Jest to warunek przystgpienia do
egzaminu klasyfikacyjnego. Decyzja o takiej zgodzie lub jej braku jest podejmowana po
analizie sytuacji zyciowej ucznia i pozytywnej opinii nauczycieli uczacych ucznia.

Pisemny wniosek rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia o egzamin klasyfikacyjny,
o ktérym mowi ust. 2 wraz z uzasadnieniem musi wptyng¢ do wychowawecy klasy przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki iwychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 1, 2 i 4 pkt 1, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;
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2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy

w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji, o ktdrych mowa w ust.
10i11;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§65
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwodch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajeé. Pisemng prosbe
o egzamin poprawkowy (egzaminy poprawkowe z dwdch przedmiotéw) sktadajg
rodzice ucznia do dyrektora szkoly nie pdiniej niz do momentu rozpoczecia
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej w danym roku szkolnym.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz
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wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena z egzaminu poprawkowego jest ustalana zgodnie z zakresem procentowym na
poszczegdlne oceny dla wszystkich przedmiotéw szkolnych obowigzujgcym
w szkolnym WSO.

Warunkiem poprawy jest uzyskanie ponad 35 % mozliwych do zdobycia punktow.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust.13.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia oraz jego sytuacje zyciowa, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
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edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyiszej. Uczniowie klas dsmych nie mogg warunkowo ukonczy¢ szkoty.

§ 66

Warunki i tryb uzyskania wyZszej, niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych oraz oceny zachowania (nie dotyczy

10.

11.

klasyfikacji srédrocznej)

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do odwotania sie od
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, jezeli uczen spetnia nastepujgce warunki:

1) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych na danych zajeciach edukacyjnych,
2) przystgpit do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

3) z wiekszosci prac klasowych oraz sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci w danym
potroczu uzyskat pozytywne oceny,

4) jego przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna jest wyzsza od oceny
niedostatecznej.

WYyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

Sprawdzian ma forme ustng i pisemna.

Roczny sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 zawiera wymagania edukacyjne na ocene,
o ktéra uczen sie ubiega.

Sprawdzian przeprowadzany jest na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow
(opiekundw prawnych) ztozony do wychowawcy klasy w terminie 2 dni roboczych od
daty uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej — podpis
rodzicéw (opiekundw prawnych).

Whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie powodu odwotania sie od przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej oraz ocene, o jakg ubiega sie uczenn. Wnioski bez uzasadnienia nie
beda rozpatrywane.

Dyrektor po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku wyraza zgode na roczny sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci, wyznaczajgc termin przeprowadzenia tego sprawdzianu.

W przypadku nieprzystgpienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie
z przyczyn usprawiedliwionych dyrektor wyznacza kolejny (ostatni) termin
sprawdzianu.

W przypadku nieprzystgpienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie
z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci on prawo do ubiegania sie o podwyziszenie
oceny.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 10, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wifasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcy innego nauczyciela
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przebiegu sprawdzianu sporzadzany jest protokét zawierajgcy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace.

6) ustalong sprawdzianem ocene.

Na podstawie ocenionej pracy nauczyciel podwyzsza ocene, jesli uczen uzyskat
minimum 90% punktéw mozliwych do uzyskania lub pozostawia wczesniej ustalong
ocene.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych ustalona w wyniku sprawdzianu
rocznego nie moze by¢ nizsza od przewidywane;j.

W terminie 2 dni roboczych od daty uzyskania wiadomosci o rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg ztozyé
pisemny wniosek do wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania.

Whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie powodu odwotania sie od przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ocene, o jakg ubiega sie uczen oraz okoliczno$ci moggce miec
wptyw na zmiane przewidywanej oceny.

Whnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

Dyrektor po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku wyraza zgode, aby wychowawca klasy
ponownie w zespole nauczycieli uczagcych w danym oddziale, z udziatem
pedagoga/psychologa szkolnego analizuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym
oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.

Wychowawca klasy ponownie podejmuje decyzje wystawiajgc ostateczng ocene
klasyfikacyjng zachowania. Z przebiegu posiedzenia wychowawca sporzgdza protokot
zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli biorgcych udziat w posiedzeniu,
2) date posiedzenia,

3) ustalong ocene wraz z uzasadnieniem.

§ 67

Procedury odwofania sie od oceny klasyfikacyjnej

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia
ustalenia tych ocen, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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2. W przypadku ustalenia przez dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) sprawdzian z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtosow
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia zastrzezen;

3. W przypadku rdwnej liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

4. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt.1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni roboczych od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 2 wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
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8.

10.

11.

12.

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisiji,

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) imie i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty stanowig zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1, dotagcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadan praktycznych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktdrym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§68
Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

W klasie VIl jest przeprowadzany egzamin okreslajgcy poziom wyksztatcenia ogdlnego
w zakresie obowigzkowych przedmiotdw egzaminacyjnych oraz zastepuje egzamin
wstepny do szkdt ponadpodstawowych, ktéore wykorzystujg wyniki egzaminu
6smoklasisty z poszczegdlnych przedmiotdéw jako kryteria w procesie rekrutacji.

Przystgpienie do egzaminu jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;j.
Egzamin przeprowadza sie w terminie ustalonym przez CKE.

Egzamin odbywa sie zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w danym roku szkolnym
ogtaszanymi przez CKU.
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§69
Zwolnienia z zaje¢

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i/lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o okreslonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 i 2,
uniemozliwia ustalenie srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo
,Zwolniona”.

§70
Promocja uczniow oraz warunki ukonczenia szkoty

Poczawszy od klasy czwartej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzisze od oceny
niedostatecznej.

Uczen koniczy szkote podstawowg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny
wyzsze od oceny niedostatecznej a ponadto przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote
z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej lub odpowiednio koricowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota (nauczanie domowe) otrzymuje
promocje do klasy programowo wyziszej lub konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej lub odpowiednio koricowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75.

§71
Prawa uczniow ich rodzicow (opiekunéw prawnych) w zakresie WSO
Prawa ucznia
1) Uczen ma prawo do:
a) jawnosci ocen oraz ich uzasadnienia,

b) znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, znajomosci sposobdéw sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych,

c) znajomosci warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
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d) znajomosci kryteriow oceniania zachowania,

e) znajomosci warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) wgladu do poprawionych i ocenionych prac pisemnych,

g) informacji co robi dobrze, co i jak powinien poprawié oraz jak powinien dalej
sie uczyd.

2. Prawa rodzicow
1) Rodzice majg prawo do:
a) jawnej i uzasadnionej oceny pracy swojego dziecka,
b) biezgcejinformacji o postepach dziecka,

c) znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) znajomosci sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych swojego dziecka,

e) znajomosci warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) znajomosci kryteriéw oceniania zachowania swojego dziecka,

g) znajomosci warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

h) wgladu do poprawionych i ocenionych prac pisemnych,

i) informacji co robi ich dziecko robi dobrze, co i jak powinno poprawic¢ oraz jak
powinno sie dalej sie uczyd.

ROZDZIAL IX
WSPOLPRACA

§72
1. Szkotfa wspodtpracuje z:

1) Poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

2) Rodzicami

3) Stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;j.

§73

1. Szkofa zapewnia Uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng wedtug zasad
okreslonych w przepisach prawa oswiatowego w tym zakresie.

2. Dyrektor Szkoty:

1) informuje poradnie psychologiczno — pedagogiczng o koniecznosci podjecia
okreslonych dziatan:
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2)

3)

na wniosek poradni psychologiczno — pedagogicznej udziela odpowiednich
informacji;

wspotpracuje z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
odbywa sie na zasadach okreslonych w umowie pomiedzy Szkotg, a instytucjs.

§74

1. Szkotfa wspoétpracuje z rodzicami poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

udzielanie informacji Rodzicom o wynikach w nauce oraz postepach Ucznia, jak
rowniez stwierdzonych trudnosciach lub problemach oraz niepowodzeniach
Ucznia,

organizowanie regularnych spotkan z rodzicami Uczniow,
organizowanie indywidualnych spotkan z rodzicami Uczniow ,
wymiane informacji z rodzicami,

dostep do dziennika elektronicznego,

angazowanie rodzicéw w dziatania szkoty,

umozliwienie bezposredniego kontaktu z nauczycielem wychowawca.

2. Zawspotprace Szkoty z rodzicami odpowiada nauczyciel wychowawca danego oddziatu

§75

1. Wspodtpraca ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej odbywa sie na zasadach okresSlonych w umowie pomiedzy Szkota,
a stowarzyszeniem lub organizacja.

ROZDZIAL X

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§76

1. W Szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjnego —zawodowego, ktorego celem
w szczegdlnosci jest:

1)

2)

3)

4)

potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktéra ma sie
przyczyni¢ do zwiekszenia trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych
i zawodowych oraz minimalizowania kosztéw psychicznych wynikajgcych
z niewtfasciwych wyboréw;

zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na ucznidbw w ramach
planowych dziatan;

udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i
rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

doradzanie w wyborze sciezki edukacyjno - zawodowej uczniom
niepetnosprawnym;
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5) obnizenie spotecznych kosztéw ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyborow
na kolejnych etapach edukaciji.

Szkota realizuje doradztwo edukacyjno — zawodowe w sposdb zaplanowany.
Planowanie polega na stworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego. Strukture i zakres oraz forme dokumentu okreslajgcego
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dostosowuje sie do specyfiki
szkoty.

§77

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania podejmowane
w Szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztatcenia.

Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuije:

1) zadania jego realizatoréw (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);

2) czas i miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziatan na dany rok szkolny);
3) metody i narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematéw zajeé);

4) oczekiwane efekty (m.in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiejetnosciach,
postawach uczniow);

5) sposoby ewaluacji (np. rozmowy indywidualne, ankiety);

6) sposdb organizacji wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami Swiadczgacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dla ucznidw i rodzicow w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

7) spis instytucji do wspdtpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje
sie diagnozy potrzeb uczniéw, nauczycieli, rodzicow.

§78

Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie
i koordynacje doradztwa Dyrektor Szkoty zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu
w Szkole.

Oprdcz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajec przygotowujacych uczniéw do Swiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

66



5) wspodtprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego,

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci zatrudnienie
w Szkole.

4. Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placowki.

ROZDZIAL XI
SPOSOB ORGANIACII | REALIZACJI DZIALAN SZKOLY W ZAKRESIE WOLONTARIATU

8§79
1. Szkolny wolontariat wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawcg i opiekuriczg Szkoty:

1) umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza zaséb
wiedzy z zakresu problemdéw wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci,
bezdomnosci;

2) przyczynia sie do ksztattowania postaw prospotecznych ucznidw, statej gotowosci
niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

3) umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom uczniéw pochodzgcym z ubogich rodzin,
ktdrych rodzice potrzebujg pomocy i wsparcia.

§80

1. Szkofa organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w ramach Szkolnego
Klubu Wolontariusza.

2. Szkolny Klub Wolontariusza jest sekcjg w ramach Samorzadu Uczniowskiego.
3. Szkolny Klub Wolontariusza w szczegdélnosci:

1) rozwigzuje trudnosci niektérych uczniow bez interwencji innych instytucji
(np. pomoc w nadrabianiu zalegtosci szkolnych, jednorazowe akcje pomocy
materialnej ubogim uczniom);

2) uczy wartosci, jaka jest pomoc innym, wrazliwosci oraz wzajemnej zyczliwosci
poprzez:

a) udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce;

b) zbidorki pieniedzy dla  potrzebujgcych  ucznidw  szkoty, poprzez
np. zorganizowanie loterii fantowej, szkolnej dyskoteki badZ uczniowskiej
imprezy integracyjnej;

c) zbidrki podrecznikéw i ksigzek;

d) dziatania kulturalne: szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek
gtownie o tematyce humanitarnej;

e) promuje idee wolontariatu w Szkole i Srodowisku lokalnym.

4. W sktad Szkolnego Klubu Wolontariusza wchodza:
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1) opiekun lub opiekunowie Klubu (nauczyciel lub nauczyciele);
2) lider Klubu (wybrany sposréd ucznidéwy);
3) cztonkowie Klubu — uczniowie szkoty.

Opiekun i lider kierujg dziatalnoscig Klubu, reprezentujg Klub na zewnatrz oraz
wspotpracujg z centrami wolontariatu.

§81
Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegdlnosci:
1) zainicjowanie powstania grupy;
2) zachecenie wolontariuszy do zaangazowania;
3) szkolenie wolontariuszy;
4) wspotpracy z rodzicami;
5) wspieranie wolontariuszy;
6) prowadzenie dla nich systematycznych spotkan;

7) motywowanie w sytuacjach zniechecenia.

§ 82

Wolontariat organizowany w Szkole stanowi ptaszczyzne wspodtpracy z innymi
instytucjami w Srodowisku lokalnym — osrodkiem pomocy spotecznej, osrodkiem
kultury, biblioteka, placowkami opieki i wychowania.

Do dziatan podejmowanych w partnerstwie z innymi instytucjami nalezg
w szczegdlnosci:

1) zbidrki pieniedzy dla potrzebujacych;

2) pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastepczych badZz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) odwiedziny w Swietlicach srodowiskowych, domach dziecka, domach pomocy
spotecznej;

4) organizacje imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych
placéwek funkcjonujgcych w srodowisku lokalnym;

5) przygotowywanie Swigtecznych paczek dla senioréow badz dzieci z domodw dziecka.

ROZDZIAL XII
KSZTALCENIE NA ODLEGtOSC

§83
W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole z powodu wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
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2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub  zdrowiu
ucznidw innego niz okreslone w pkt 1-3, na okres powyzej dwdch dni dyrektor
szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa
w ust. 1, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktérym mowa w art. 44a ust. 1 lub

2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan lub

4) w inny sposdb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

3. Osposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, mogg odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

§84
Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢

1. Zajecia tzw. zdalnego nauczania realizowane sg zgodnie z okreslonym na dany dzien
i ogtoszonym w e-dzienniku planem lekgcji.

2. W tygodniowym rozktadzie zaje¢ wymiar godzin dla danego przedmiotu jest ustalany
przez dyrektora Szkoty. Realizowana jest podstawa programowa danego przedmiotu.

3. Wychowawcy klas jako koordynatorzy oraz nauczyciele sg zobowigzani do przesytania
uczniom i ich rodzicom wszelkich informacji organizacyjnych dotyczgcych nauczania na
odlegtos$é za posrednictwem - e-dziennika.

4. Praca dydaktyczna w ramach nauczania na odlegtos¢ odbywa sie za posrednictwem
udostepnionej uczniom nieodptatnie platformy MS Teams z pakietu Microsoft Office
365.

1) kazdy uczen posiada konto na MS Teams potgczone z kontem w dzienniku
lekcyjnym,

2) kazda klasa ma zatozony zespdt klasowy, w ktérym funkcjonujg kanaty
— przedmioty szkolne,
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6.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

3) zajecia specjalistyczne, réwniez majg zatozone odrebne zespoty, do ktérych
zainteresowani uczniowie otrzymaja dostep.

Praca dydaktyczna w ramach nauczania na odlegtos¢ moze mie¢ forme: wskazania do
wykonania konkretnego zadania z podrecznika lub materiatéw ¢wiczeniowych, lektury
lub tekstu do przeczytania, filmu do obejrzenia, obserwacji, doswiadczenia do
przeprowadzenia, ¢wiczenia gimnastycznego, gry dydaktycznej, prezentacji, krotkich i
dtuzszych tekstdw pisanych (np. wypracowanie, rozprawka itp.), testéw
sprawdzajacych, rozmdw, spotkan i konsultacji z uczniami na czacie, lekcji on-line
i innych form zaproponowanych przez nauczyciela.

Tresci materiatu dydaktycznego sg zgodne z podstawg programowg i dotycza
rozwijania zainteresowan i umiejetnosci, przygotowania do egzamindw, powtdrzenia
materiatu i utrwalania wiedzy.

Nauczyciele zadbajg o to, by:
1) ilos¢ zadawanej uczniowi pracy byfa zgodna z higieng pracy,

2) liczba lekcji video on-line oraz kontaktéw za posrednictwem komputera nie
przekraczata zalecanych przez specjalistéw norm, byta dostosowana do wieku
i mozliwosci uczniow,

3) przestrzegane byty zalecenia indywidualizacji pracy z uczniem,

4) maksymalny czas trwania video — rozmowy to 30 minut, przy czym jednostka
lekcyjna trwa 45 minut.

Lekcja on-line — oznacza spotkanie na platformie MS Teams w formie czatu lub video-
rozmowy. Nauczyciel prowadzi lekcje w czasie rzeczywistym w formie video-rozmowy,
lub przesyta materiaty na platformie Teams i jest dostepny dla ucznia za pomoca
funkcji czatu.

Ustalone lekcje w formie video - rozmowy odbywajg sie w czasie rzeczywistym
(zgodnie z planem lekcji), w ilosci ustalonej przez nauczyciela przedmiotu w
porozumieniu z dyrektorem szkoty Nauczyciele wpisujg godziny zaje¢ do kalendarza
MS Teams. Udziat w zajeciach w formie video-rozmowy jest obowigzkowy.

Uczen ma obowigzek logowac sie punktualnie na zajecia . Opuszcza je dopiero po ich
zakonczeniu przez nauczyciela.

Obecnos¢ ucznia stwierdza sie na podstawie stwierdzenia przez nauczyciela
uczestnictwa w video-rozmowie, oraz wykonania zadan przestanych na MS Teams .

W przypadku, gdy nie odbywajg sie lekcje w formie video-rozmowy, uczen ma
obowigzek wykonywacé zadania przestane przez nauczyciela na platformie MS Teams.
Materiat do realizacji na danych zajeciach jest udostepniany przez nauczyciela
najpdzniej w momencie rozpoczecia tych zajec.

Nauczyciel ma obowigzek dotgczyé do przesytanego materiatu:

1) doktadng instrukcje wykonania zrozumiatg dla ucznia tak, by kazdy uczeh mogt
samodzielnie zadanie wykonaé (w przypadku problemdéw z wykonaniem zadania
uczen prosi nauczyciela o wyjasnienia),

2) termin wykonania zadania.
Uczen ma obowigzek wystania pracy w terminie. Brak rozliczenia w terminie skutkuje

upomnieniem nauczyciela (minus wpisany do dziennika), wpisaniem terminu
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.
27.

ostatecznego do e-dziennika oraz oceng niedostateczng w przypadku niedotrzymania
ostatecznego terminu.

Uczniowie majg obowigzek wykonywac prace samodzielnie, pracowac systematycznie,
angazujagc swojg wiedze, sity tworcze i zdobyte umiejetnosci. W przypadku
udowodnionego braku samodzielnej pracy uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez
mozliwosci poprawy.

Przesytanie nauczycielom wykonanych przez ucznia zadan i prac nastepuje wytacznie
poprzez platforme MS Teams

Ocenianie przesyftanych przez uczniéw prac, zadan odbywa sie na biezgco wedtug
zasad dotyczacych przedmiotu i oczekiwan okreslonych przez nauczyciela. Ocenianie
ma forme przyjetg w Statucie, adekwatng dla grupy wiekowej. Dopuszcza sie
stosowanie znaku + jako oznaczenia wykonania powierzonego zadania.

Jesli uczen z przyczyn technicznych nie moze uczestniczy¢ w lekcjach on-line rodzic
zobowigzany jest zgtosi¢ ten fakt do wychowawcy, aby ustali¢ inny sposob realizacji
podstawy programowej poprzez udostepnienie indywidualnych materiatéw
dydaktycznych. Inne przyczyny nieobecnosci rodzic usprawiedliwia
w dotychczasowym trybie.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt 18 nauczyciel zobowigzany jest do ustalenia
formy sprawdzenia wiedzy i poinformowania o tym ucznia i jego rodzica.

W sytuacji realizacji podstawy programowej o ktérej mowa w pkt 18 rodzic
zobowigzany jest do odbioru ze szkoty materiatow dydaktycznych w formie papierowe;j
dla ucznia oraz dostarczenia uzupetnionych arkuszy do placéwki w ustalonym przez
nauczyciela terminie.

W wyjatkowych sytuacjach dyrektor moze wyrazi¢ zgode, aby uczen korzystat ze
sprzetu i dostepu do Internetu na terenie szkoty.

Uczniowie niebioracy udziatu w nauczaniu zdalnym, w jakikolwiek sugerowany przez
Szkote sposdb, nie sg oceniani i w konsekwencji nieklasyfikowani.

Wychowawcy na biezgco monitorujg realizacje obowigzku szkolnego przez ucznidw,
sprawdzajgc ich obecnos¢ na zajeciach on-line. W razie potrzeby kontaktujg sie
z rodzicami ucznidéw w celu ustalenia przyczyny nieobecnosci.

Zachowanie na lekcji on — line musi by¢ zgodne z zachowaniem obowigzujgcym na
lekcji w klasie i opisanym w Statucie. Uczen nie ma prawa do nagrywania zajeé, ani tym
bardziej do rozpowszechniania wizerunku nauczyciela i innych uczestnikéw zaje¢ bez
ich wyraznej zgody.

Uczen ma prawo do otrzymania biezacej informacji na temat swoich postepéw wraz
ze wskazaniem kierunkéw poprawy.
Dokumentowanie oceniania, odbywa sie poprzez zapisy w dzienniku elektronicznym.

Pedagog szkolny, nauczyciele specjalisci i terapeuci za pomoca platformy lub dziennika
elektronicznego wspierajg wychowawcéw i nauczycieli w pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wspomagajg prace ucznidw, udzielajac porad
i wskazdwek, odbywajg dyzury konsultacyjne z rodzicami ucznidw.
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28.

29.

Wychowawcy Swietlicy wspomagajg prace wychowawczg, zamieszczajgc na stronie
www Szkoty ciekawe materiaty, hipertagcza, informacje kierunkowe, propozycje gier
i zabaw do pracy zainteresowanym uczniom w warunkach domowych.

.Dyrektor Szkoty z pomocg wychowawcéw klas koordynuje prace nauczycieli
i nadzoruje proces nauczania na odlegtos¢.

ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§85
Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa nr 40 im. kpt. Leonida Teligi w Gdarisku

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzgdza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§86

Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedgcy odrebnym dokumentem, opisuje takze
organizacje swiagt painstwowych i szkolnych w placowce.

Szkota posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty: okreslone s3
w Ceremoniale szkoty.

Ustala sie Dzien Patrona na dzien 9 maja kazdego roku.

Szkota prowadzi kronike w formie papierowej, profil w mediach spotecznosciowych
i strone internetowa.

§ 87

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

Whiosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor jest odpowiedzialny za upublicznienie statutu.

Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz
na stronie internetowe;j szkoty.

§88

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej nr 40
im. kpt. Leonida Teligi w Gdansku” uchwalony 1 wrzesnia 2016 r.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia 30 listopada 2017 r.
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3. Tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany z lat 2019- 2021 obowigzuje od 15.09.2022r.
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